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Uchwala Nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czlonkow
Cechu Rzemiost Metalowych i Innej Przedsi¢biorczosci
z siedziba w Warszawie, ulica Brzozowa 37
Z dnia 14 czerwca 2016 roku

W przedmiocie uchwalenia nowego Statutu Cechu Rzemiost Metalowych i Innej
Przedsigbiorczosci

$§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow, dzialajqc na podstawie art. 7 ust 3 pkt. 1 oraz art.
13 ustawy z dnia 22 marca 1989 r., o rzemiosle (tekst jednolity z 2002 r,, Dz. U. Nr 112, poz.
979 z pozn. zm.) § 21 pkt. 1 Statutu oraz tresci § 23 lit.a Statutu, uchyla w calosci Statut z
dnia 4 marca 2015 roku oraz uchwala nowq tres¢ Statut Cechu Rzemiost Metalowych i Innej
Przedsiebiorczosci w ponizszym brzmieniu:.

, STATUT
CECHU RZEMIOSt. METALOWYCH
I INNEJ PRZEDSIEBIOROCZOSCI

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Cech Rzemiost Metalowych i Innej Przedsigbiorczosci, zwany dalej ,,Cechem”, jest
dobrowolng spoteczno zawodowa organizacjg samorzadu gospodarczego rzemiosta i
innej przedsigbiorczosci,

2. Cech jest terenowa strukturg Zwigzku Rzemiosta Polskiego jako reprezentatywnej
organizacji pracodawcoOw w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r., o Trdjstronnej
Komisji do spraw Spoteczno Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu
spotecznego (Dz. U. z 2001 r., Nr 100, poz. 180 z p6zn. zm.), ustawy z dnia z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity z
2013 r., poz. 674 z pdzn. zm.),

3. Cech posiada osobowo$¢ prawng i dziata na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 22
marca 1989 r., o rzemios$le (tekst jednolity z 2002 r., Nr 112, poz. 979 z pdzn.
zmianami — zwana dalej Ustawa o Rzemiosle), ustawie o organizacji pracodawcow z
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dnia 23 maja 1991 r. (Dz.U. Nr 55 poz.235) z pdzniejszymi zmianami, ustawie prawo
o dzialalnos$ci gospodarczej z dnia 19 listopada 1999 r. (Dz.U. Nr 101 poz.1178 wraz z
pézniejszymi zmianami).

Cech jest organizacja non-profit 1 wszelkie przychody uzyskiwane przez Cech
przeznaczane sg na realizacj¢ celow i1 zadan statutowych.

§2

Cech prowadzi dziatalnos$¢ statutowa na terenie m. st. Warszawy oraz Wojewodztwa
Mazowieckiego,

§3

Cech nosi nazwe: ,,Cech Rzemiost Metalowych i Innej Przedsigbiorczosci”.
Siedzibg Cechu jest Miasto Stoteczne Warszawa.

§4

Cech jest cztonkiem Mazowieckiej Izby Rzemiosta 1 Przedsigbiorczosci.
Cech moze by¢ cztonkiem innych izb rzemieslniczych, organizacji, stowarzyszen i
innych organizacji pracodawcow.

Rozdzial 11
CELE 1 ZADANIA CECHU

§5

. Celem 1 zadaniem Cechu jest ochrona praw i reprezentowanie interesow Cechu oraz

jego Czlonkow w szczegodlnosci wobec organdw wladzy, administracji pahstwowe;j,
samorzadu terytorialnego, sadow, zwigzkow zawodowych, urzedow i instytucji.
Do celow i zadan Cechu nalezy w szczegolnosci:

a)

b)

c)

d)

f)

prowadzenie na rzecz cztonkow dziatalnos$ci spoteczno — organizacyjnej,
kulturalnej, o§wiatowej, socjalnej i gospodarcze;,

utrwalanie wigzi $rodowiskowej i1 postaw zgodnych z zasadami etyki i
godnos$ci zawodowej,

analizowanie potrzeb edukacyjnych oraz organizowanie we wtasnym zakresie
lub przez zewnetrzne firmy i instytucje szkolen 1 doskonalenia kwalifikacji
cztonkoé6w Cechu i ich pracownikow,

wykonywanie na podstawie upowaznienia wiasciwej Izby Rzemieslniczej
zadan z zakresu nadzoru nad przebiegiem przygotowania zawodowego w
rzemios$le pracownikéw mtodocianych zatrudnionych w zaktadach prowadzonych
przez cztonkéw Cechu,

udzielanie czlonkom pomocy instruktazowej, doradczej, porad, informacji w
szczegblnosci w zakresie prawnym, podatkowym, organizacyjnym, wystapien i
interwencji,

przedstawianie wlasciwym terenowym organom administracji rzadowej i



1.

2.

samorzagdowej wnioskéw dotyczacych zadan rzemiosta, handlu i
przedsigbiorczosci, oraz srodkéw niezbednych do wykonania tych zadan,

g) podejmowanie dziatan i1 zadan w zakresie popierania rozwoju
przedsigbiorczosci 1 rzemiosta, postepu technicznego 1 gospodarczego, otaczanie
opieka cztonkow pracujacych nad wynalazczoscia i usprawnieniami technicznymi,
organizowanie 1 popieranie klubéw postepu technicznego, popieranie rozwoju
dziatalno$ci artystycznej, organizowanie konkurséw, wystaw, pokazow,

h) wspotdziatanie z jednostkami naukowo-badawczymi, zwtaszcza w zakresie
udostgpniania cztonkom Cechu nowych technologii, wymiany do$wiadczen,
projektow wynalazczych wraz z informacjg o mozliwosciach ich zastosowania
przez cztonkow,

1) organizowanie pomocy w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych cztonkow
Cechu 1 zatrudnionych przez nich pracownikow, propagowanie i udzielanie
pomocy w organizowaniu przygotowania zawodowego,

1) prowadzenie obstugi informacyjnej dla cztonkow Cechu w zakresie zmian
prawnych dotyczacych dzialalno$ci gospodarczej,

k) udzielanie informacji o ustugach $wiadczonych przez czlonkow 1 ich
mozliwos$ciach produkcyjnych,

1) organizowanie dziatalno$ci socjalnej, kulturalnej i oswiatowej dla cztonkow
cechu i ich rodzin oraz uczniéw i pracownikow zaktadow rzemies$lniczych,

m)  zglaszanie kandydatur przedstawicieli Cechu w powiatowej radzie rynku pracy,

n) wykonywanie innych zadan Cechu wynikajacych z przepisow szczegolnych.

Rozdzial 111
DZIALALNOSC GOSPODARCZA CECHU

§6
l. Dla realizacji zadan statutowych, Cech moze prowadzi¢ dzialalnosé
gospodarcza na zasadach ogdlnych, w formie non-profit,
2. Dochod z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej nie podlega podziatowi i

stuzy wylacznie finansowaniu celow spotecznych zwigzanych z dzialalno$cia
statutowg Cechu, w szczegdlnosci okreslonej w tresci Rozdziatu II.

Rozdzial IV
PRAWA I OBOWIAZKI CZEL.ONKOW CECHU

§7

Cztonkami Cechu mogg by¢ osoby fizyczne oraz wspdlnicy spotek cywilnych osob
fizycznych prowadzacy dziatalno$§¢ gospodarcza na warunkach okreslonych w
Ustawie o Rzemiosle.

Czlonkami Cechu moga by¢ réwniez inne osoby fizyczne prowadzace dzialalnos¢
gospodarcza, ktore nie speiniajg warunkéw opisanych w Ustawie o Rzemiosle, jesli
ztoza deklaracje czlonkowska oraz uiszcza oplate wpisowa. Takie osoby moga by¢
przyjete w poczet Cztonkow Cechu na czas okreslony, nie krotszy niz pie¢ 1 nie
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dhuzszy niz dziesi¢c¢ lat.

Osoby, ktére nabyly czionkostwo w Cechu na podstawie przepisow obowigzujacych
przed wejsciem w zycie niniejszego statutu, zachowuja swe uprawnienia
cztonkowskie do czasu ich wygasniecia, w wypadach okre§lonych w niniejszym
Statucie.

§8

Warunkiem przyjecia na cztonka Cechu jest ztozenie deklaracji.
Deklaracja powinna by¢ ztozona formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
Deklaracja powinna by¢ podpisana przez zainteresowanego, zawieraé jego imi¢ i
nazwisko, adres zamieszkania, numer NIP, numer REGON, informacje do kontaktu
oraz o§wiadczenie dotyczace gotowosci optaty wpisowego i uiszczania sktadek
cztonkowskich.
Organem uprawnionym do przyjmowania czlonkoéw w formie uchwaty jest Zarzad
Cechu. Uchwata w sprawie przyjecia powinna by¢ podjeta najpdzniej w ciggu
miesigca od dnia zlozenia deklaracji.
Datg ztozenia deklaracji jest data jej wptywu do Zarzadu Cechu, ktéregokolwiek z
jego cztonkéw lub do Biura Cechu.
O decyzji przyjecia lub odmowy przyjecia na cztonka Cechu zawiadamia si¢ pisemnie
zainteresowanego w ciggu dwoch tygodni od dnia jej podjgcia, w sposob dajacy si¢
potwierdzi¢. Zawiadomienie o odmowie przyjecia powinno zawiera¢ uzasadnienie.
Od odmownej decyzji Zarzadu Cechu stuzy zainteresowanemu odwotanie do Walnego
Zgromadzenia w ciggu 14 dni od daty dorgczenia. Odwotanie powinno by¢
rozpatrzone przez Walne Zgromadzenie na najblizszym Zgromadzeniu , nie pozniej
niz w ciggu roku od daty zlozenia odwotania.

§9

. Czlonkowie Cechu maja prawo do:

a) korzystania z pomocy 1 $wiadczen Cechu w zakresie okreslonym w §5 Statutu,

b) wybierania i bycia wybieranym do organéw Cechu,

c¢) obecnosci na obradach organéw Cechu w szczegdlnosci przy rozpatrywaniu
odwotan i sktadania wyjasnien,

d) zglaszania wnioskow w sprawach dotyczacych dziatalnosci Cechu,

e) wgladu do protokolu z Walnego Zgromadzenia , sprawozdan i bilansu oraz do
protokotow Zarzadu, pism pokontrolnych i sprawozdan z wykonania
zawartych w nich zalecen.

Nie ma prawa wybieralno$ci cztonek Cechu , ktory :

a) zostal pozbawiony praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu
powszechnego ;

b) zostat pozbawiony prawa wybieralno$ci prawomocnym orzeczeniem Sadu
Cechowego,

c¢) zalega z ptaceniem sktadki cechowej powyzej szeSciu miesiecy.

§10

Czlonkowie Cechu maja obowigzek:
a) stosowac si¢ do przepisoOw Statutu Cechu oraz uchwat Zarzadu i Walnego



Zgromadzenia,

b) terminowo uiszcza¢ sktadki cechowe w obowigzujacej wysokosci oraz inne
$wiadczenia ustalone przez Walne Zgromadzenia

c) przestrzegac zasad etyki 1 godnosci zawodowej,

d) wykazywac¢ dbatos¢ o realizacje statutowych celow Cechu.

§11

Cztonek Cechu jest zobowigzany w ciagu 30 (trzydziestu) dni zawiadomi¢ Cech o
sprzedazy firmy, otwarciu postgpowania likwidacyjnego, restrukturyzacyjnego
sadowego, upadlosciowego a takze o zaniechaniu lub zawieszeniu prowadzenia swojej
dziatalnosci lub zmianie adresu do korespondencji z Cechem i innych danych do
kontaktow.

§ 12

Cztonkostwo w Cechu ustaje na skutek:
a) wystapienia,
b) wykreslenia.
§ 13

Cztonek Cechu moze dobrowolnie wystapi¢ z niego za pisemnym wypowiedzeniem,
pod rygorem niewazno$ci. Wystgpienie Cztonka z Cechu nastepuje po uptywie 3
(trzech) miesigcy od dnia zgloszenia wypowiedzenia, liczac od 1-go dnia nastgpnego
miesigca, w ktorym Cztonek zlozyl pisemne wypowiedzenie. W okresie
wypowiedzenia czlonek Cechu jest zobowigzany do optacania naleznych sktadek.

W szczeg6lnych przypadkach Zarzad Cechu, w drodze podjetej uchwaly moze
odstgpi¢ od okresu wypowiedzenia.

§ 14
1. Wykreslenie cztonka nastepuje w przypadku;

a) utraty przez niego statutowych uprawnien do zrzeszenia si¢ w Cechu w tym
sprzedazy, likwidacji firmy lub jej upadtosci,

b) nie optacania sktadek cztonkowskich przez okres 6 (sze$ciu) miesiecy,

c) razgcego nieprzestrzegania postanowien Statutu 1 uchwat organéw Cechu,

d) nieprzestrzegania zasad etyki zawodowej i1 rzetelnego prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

e) prawomocnego orzeczenia Sagdu Cechowego,

f) stwierdzenia istotnych uchybien w wykonywaniu obowigzkéw zwigzanych z

przygotowaniem zawodowym pracownikéw mtodocianych,

2. Decyzje o wykresleniu cztonka Cechu podejmuje Zarzad w drodze uchwaty

3. Wykreslenie staje si¢ skuteczne z chwilg doreczenia zainteresowanemu o wykresleniu
wraz z uzasadnieniem oraz pouczeniem o zasadach i trybie odwotania sig.
Zawiadomienie o decyzji w przedmiocie wykreslenia wysyta si¢ do kandydata listem
poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru w ciaggu 7 (siedmiu) dni od dnia jej
podjecia.

4. Cztonek wykre§lony z Cechu winien optaci¢ sktadke cechowa  na rzecz Cechu do



konca miesigca, w ktorym ustalo cztonkostwo oraz uregulowaé wszystkie inne
zobowigzania na rzecz Cechu, do konca danego roku  kalendarzowego.

§15

. Cztonkowi wykreslonemu przystluguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia w
terminie 14 (czternastu) dnia od daty dorgczenia decyzji wraz z pisemnym
uzasadnieniem 1 pouczeniem o trybie i1 terminie odwotania. Odwotanie do Walnego
zgromadzenia nie przystuguje od prawomocnego orzeczenia Sadu Cechowego.

. W przypadku uwzglednienia przez Walne Zgromadzenie odwotania od uchwaty
Zarzadu w sprawie skreslenia zainteresowany zachowuje  ciaglo$¢ cztonkostwa w
Cechu.

§16

W przypadku $mierci cztonka Cechu, ustanie cztonkostwa 1 wykreslenie z listy
stwierdza Zarzad Cechu.

§17

. Uchwatag Walnego Zgromadzenia mozna nada¢ godno$¢ ,,Honorowego Czlonka
Cechu” osobom, ktore potozyly szczegolnie zastugi dla Cechu lub rozwoju rzemiosta i
innej przedsigbiorczosci, a nie prowadza zaktadow rzemieslniczych lub innej
przedsigbiorczosci.

. Osoby posiadajace tytut honorowy maja prawo bra¢ udziat w Walnych
Zgromadzeniach z gtosem doradczym.

§18

. Czlonkowie Cechu, ktérzy zaprzestali prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w
zwigzku z przej$ciem na emerytur¢ mogg uzyskac status Cztonka Emeryta.

. Czlonek Emeryt:
a) ma prawo udzialu w Walnych Zgromadzeniach z gtosem doradczym,
b) moze by¢ wybierany do organéw Cechu,
c) nie ma biernego prawa wyborczego,
d) ma prawo do korzystania z réoznych form organizowanych dzialan przez Cech

oraz ze $wiadczen socjalnych.

. Czlonek Emeryt optaca sktadkg cechowa w 50 procentach jej naleznej wysokosci.
Zarzad Cechu, w szczeg6lnych przypadkach moze zwolni¢ Czlonka Emeryta z
optacania sktadki.

Rozdzial V
ORGANY CECHU

Dzial 1
Przepisy wspolne



§19

. Organami Cechu s3:

a) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna,

d) Sad Cechowy.

. Czlonek Cechu moze by¢ wybrany tylko do jednego z organéw Cechu.

. Kandydaci do organéw Cechu powinni legitymowac si¢ co najmniej rocznym stazem
cztonkowskim, za wyjatkiem kandydata do funkcji Prezesa Zarzadu/Starszego Cechu,
ktéry powinien posiada¢ co najmniej trzy letni staz cztonkowski.

. Osoba pehiaca funkcje w organach statutowych Cechu ma obowigzek przy pelieniu
tej funkcji przestrzegac przepisOw prawa, statutu i uchwat organizacji rzemie$lniczych
1 przedsiebiorczosci, ktorej Cech jest czlonkiem, postgpowaé sumiennie uczciwie,
zgodnie z zasadami wspolzycia spolecznego 1 interesem reprezentowanego
srodowiska.

. Powotanie i odwotanie cztonkdw organdéw nastepuje w glosowaniu tajnym.

. Kadencja organéw wskazanych w tresci ustepu 1 litera b,c,d wynosi 5 (pig¢) lat. W
przypadku przekroczenia  tego terminu, organy petnia swoje dotychczasowe funkcje
do czasu wyboru nowych organéw przez Walne Zgromadzenie.

. Kadencje organdéw s3 wspolne i sprawowanie mandatéw ich czlonkow wygasa w
dacie zakonczenia kadencji.

. Mandaty cztonkéw organdw wygasaja réwniez wskutek $mierci, rezygnacji badz
odwotania.

. Odwotanie Cztonka Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Sadu Cechowego — przed
uptywem kadencji — moze nastapi¢ przez Walne Zgromadzenie wigkszo$cig 2/3
gloséw oddanych, w gltosowaniu tajnym.

§ 20

Przy obliczaniu wymagajacej wigkszosci gltosow dla podjecia przez organ Cechu
uchwaty uwzglednia si¢ tylko glosy oddane za i1 przeciw uchwale.

§ 21

. Zapemienie funkcji w organach Cechui prace w ramach realizowanych dziatan
danego organu w tym udzial w posiedzeniach organéw Cechu, z wyjatkiem Walnego
Zgromadzenia, cztonkowie organéw moga otrzymywac ryczaltowe miesigczne
honorarium oraz zwrot kosztow pod warunkiem, ze sytuacja finansowa Cechu jest
stabilna a wydatki biezace sg regulowane w terminie i nie zagrozona jest realizacja
planu rocznego Cechu, uchwalona przez Walne Zgromadzenie.

. Kwota miesigcznego ryczattowego honorarium musi by¢ adekwatna do rodzaju
funkcjii nie moze przekroczy¢ trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia
oglaszanego przez GUS.

. Walne Zgromadzenie okresla nieprzekraczalng warto$§¢ miesigcznego ryczattu dla
catego Zarzadu, ktorg ten rozdziela , podjeta uchwala, pomiedzy cztonkow Zarzadu
wedtug procedury szczegotowo ustalonej w tresci Regulaminu Zarzadu.



4. Tryb opisany w tresci ust.3 dotyczy rowniez honorariow dla cztonkéw innych
organdw wykonawczych Cechu.

Dzial 2
Walne Zgromadzenie Czlonkow

§ 22

1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem wiladzy Cechu, ktory stanowi o
najwazniejszych sprawach dotyczacych istnienia oraz dziatalnosci Cechu i podejmuje
uchwaly w sprawach nalezacych do jego zakresu dziatania.

2. Walne zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 23
Do zakresu dziatania Walnego Zgromadzenie nalezy rozstrzyganie spraw objetych

niniejszym Statutem i przepisami powszechnie obowigzujacymi, w tym w
szczegoOlnosci:

a) uchwalenie Statutu oraz jego zmian, a takze tekstu jednolitego Statutu
uwzgledniajagcego dokonane zmiany,

b) powotywanie i odwolywanie Starszego Cechu oraz cztonkéw wszystkich
organow Cechu,

c) okreslanie wysokosci sktadek cechowych oraz innych dobrowolnych
swiadczen, niezbednych do niezakldconego funkcjonowania Cechu i terminéw ich
regulowania,

d) uchwalanie wysokos$ci optaty wpisowej od kandydatéw na Cztonka Cechu,

e) uchwalanie planow i1 programow rozwoju Cechu, planéw finansowych,

f) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Cechu i1 Komisji
Rewizyjne;j,

g) zatwierdzenie rocznych sprawozdan finansowych oraz decyzji Zarzadu co do
wskazania celow statutowych przeznaczenia nadwyzki bilansowe;,

h) udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

1) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia wtasnosci nieruchomosci lub innych
praw, zbycia lub obcigzenia hipotecznego nieruchomosci,

1) podejmowania uchwal o przystgpieniu do organizacji samorzadu rzemiosta 1
innej przedsigbiorczosci lub wystapienia z nich,

k) upowaznianie Zarzadu Cechu do zaciggania kredytéow, pozyczek

przekraczajacych wartos¢ 100.000,- zt oraz zbywania ruchomo$ci majacych
wartos¢ historyczna, artystyczng i naukowa,

1) nadawania godnosci Honorowego Cztonka Cechu,

m) rozpatrywanie odwotan czlonkéw Cechu od uchwal Zarzadu Cechu
dotyczacych czlonkostwa,

n) podejmowanie uchwat w innych sprawach okreslonych w Statucie lub
przedstawionych do rozpatrzenia w trybie przewidzianym w Statucie,
0) przyznawanie w szczegllnych przypadkach swiadczen o charakterze

socjalnym dla Cztonkéw Cechu wraz z okresleniem warunkéw ich przyznania.

§ 24



. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Cechu, przynajmniej jeden raz w
roku, najpézniej w ciggu 6 (szesSciu) miesigcy po uplywie roku obrachunkowego,
ktorym jest rok kalendarzowy.

. Zwotanie Walnego Zgromadzenia nastgpuje przez pisemne zawiadomienie kazdego
cztonka Cechu podpisane przez Starszego Cechu lub Podstarszego Cechu przekazane
w sposob dajacy sie potwierdzi¢ osobiscie, za posrednictwem poczty, kuriera, poczta
elektroniczng, umieszczeniem informacji na stronie internetowej Cechu, co najmniej
na 14 (czternascie) dni przed terminem Walnego Zgromadzenia, wskazujac miejsce
Zgromadzenia oraz podajac dwa terminy (dzien i godziny).

. W Walnym Zgromadzeniu mogg bra¢ udziat inne osoby zaproszone przez Zarzad lub
Komisje Rewizyjna, bez prawa glosu.

. W zawiadomieniu o Walnym Zgromadzeniu nalezy zamie$ci¢ réwniez informacje o
formie 1 miejscu udostgpnienia materiatdéw odpowiednio do Porzadku obrad, w tym w
szczegoOlnosci;

a) tresci Statutu lub jego zmian,
b) sprawozdania Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;,
c) sprawozdania finansowego za dany rok obrachunkowy,
d) projektéw uchwat,
e) protokotu poprzedniego Walnego Zgromadzenia.
. Nadto, = w zawiadomieniu nalezy przypomnie¢, Czlonkom, ktorzy zalegaja z

uiszczeniem skladek cechowych powyzej trzech miesigcy ze w przypadku nie
przedtozenia dowodu zaplacenia zalegtych sktadek — beda pozbawieni biernego prawa
wyborczego do organow Cechu.

§ 25

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwolywane przez Zarzad Cechu w
kazdym terminie.
. Zarzad Cechu zobowigzany jest zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie takze
na zadanie:
a) Komisji Rewizyjnej,
b) Y2 ogoblnej liczby cztonkow.
Z3danie zwolania Walnego Zgromadzenia powinno by¢ zlozone na pismie z
podaniem celu jego zwotania i przekazane Zarzadowi.
. W przypadkach wskazanych w ust.2 Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ w ciggu
6 (szeSciu) tygodni od daty zlozenia zgdania. Jezeli to nie nastgpi, Walne
Zgromadzenie moze zwota¢ Komisja Rewizyjna lub Komisja wybrana przez %4
ogolnej liczby cztonkéw Cechu.

§ 26

. Walne Zgromadzenie zwotane zgodnie z postanowieniami § 24 Statutu jest zdolne do
podejmowania uchwal w sprawach objetych porzadkiem obrad, jesli liczba obecnych
przy ich podejmowaniu wynosi co najmniej % czgsci cztonkow.

. W przypadku braku wymaganej liczby obecnych czionkdéw w pierwszym terminie,
Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w drugim terminie podanym w zawiadomieniu o
Walnym Zgromadzeniu, ktore jest prawomocne bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkow.



§ 27

. Walne Zgromadzenie otwiera Starszy Cechu lub w przypadku jego nieobecnosci
Podstarszy Cechu, ktory po sprawdzeniu listy obecnos$ci stwierdza zdolnos¢ Walnego
Zgromadzenia do podejmowania uchwat.

. Walne Zgromadzenie, na wniosek Starszego Cechu lub w przypadku jego
nieobecnosci Podstarszego Cechu wybiera Przewodniczacego Zgromadzenia
prowadzacego obrady 1 Sekretarza sporzadzajacego Protokot oraz w miare potrzeby
Komisje Skrutacyjng do liczenia glosow.

. Przewodniczacy Zgromadzenia ma prawo po uprzednim trzykrotnym upomnieniu
wykluczy¢ ze zgromadzenia osoby, ktore nie stosuja si¢ do zarzadzen porzadkowych.

. Protokot z obrad Walnego Zgromadzenia podpisuje Starszy Cechu, Przewodniczacy i
Sekretarz Walnego Zgromadzenia. Protokoty z Walnego Zgromadzenia przechowuje
biuro Cechu przez okres 10 lat.

§ 28

. Uchwaly zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszo$cig gloséw, jesli Statut nie
stanowi inaczej.

. Na zadanie wigkszosci obecnych czlonkow Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty
w glosowaniu tajnym.

. Uchwalg o uzupehieniu porzadku obrad nie moze by¢ objeta sprawa zmiany Statutu
ani likwidacji Cechu.

. Uchwaly o zmianie Statutu wymagaja do swej wazno$ci co najmniej 2/3 glosow
obecnych na Walnym Zgromadzeniu.

. Uchwaly o uzupetieniu porzadku obrad oraz w sprawach wprowadzonych dodatkowo
do porzadku obrad wymagaja dla swej waznosci zwyktej waznosci gltosow.

. W glosowaniu na Walnym Zgromadzeniu biorg udziat jedynie czlonkowie Cechu.

Dzial 3
Zarzad Cechu

§ 29

. Zarzad Cechu jest organem zarzadzajaco - wykonawczym Cechu 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za prawidtowg jego dziatalnos¢.

. Funkcje Prezesa Zarzadu Cechu sprawuje Starszy Cechu powotywany i odwotywany
przez Walne Zgromadzenia wylacznie w glosowaniu tajnym sposrod cztonkow
Cechu posiadajacych co najmniej trzy letni staz.

. Zarzad prowadzi wszystkie sprawy Cechu i reprezentuje jego interesy, z wyjatkiem
zastrzezonych do kompetencji innych organoéw Cechu.

§ 30

Zarzad sktada si¢ z nie mniej niz 3 (trzech) i nie wigcej niz 5 (pigciu) 0sdb — w tym



Prezesa Zarzadu Starszego Cechu i  Podstarszego Cechu. Nadto, Zarzad moze
ustanowi¢ sposrod siebie funkcje Sekretarza Cechu, Skarbnika Cechu oraz Cztonkow
Zarzadu.

2. Skfad Zarzadu powoluje Walne Zgromadzenie oddzielnie w gltosowaniu tajnym, z

uwzglednieniem warunku o ktorym mowa w tre$ci ust. 3 par.19 oraz ust.2 paragrafu

29. Warunkiem wyboru jest uzyskanie najwigkszej liczby glosow.

Do Zarzadu Cechu mogg by¢ wybierani jedynie cztonkowie Cechu.

4. Zarzad na pierwszym posiedzeniu, ktore odbywa si¢ nie pdzniej niz 7 (siedem) dni od
daty Walnego Zgromadzenia wybiera z pozostalych czlonkdéw Zarzadu; dwoéch
Podstarszych Cechu, a w przypadku gdy Zarzad jest pi¢cioosobowy, rowniez
Sekretarza Cechu i1 Skarbnika Cechu. W przypadku Zarzadu trzyosobowego Starszy
Cechu wskazuje, ktoéry z Podstarszych bedzie peinil obowigzki Skarbnika Cechu i
Sekretarza Cechu.

5. Kadencja Zarzadu Cechu trwa 5 (pi¢¢ ) lat.

6. Czlonkéw Zarzadu w tym Starszego Cechu powotuje si¢ na okres wspdlnej kadenc;i.
Mandat cztonka Zarzadu powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu wygasa
rownoczesnie z wygasnigciem mandatow pozostatych cztonkdéw Zarzadu.
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§ 31

Do reprezentacji Cechu i sktadania oswiadczen woli w imieniu Cechu uprawniony jest
Starszy Cechu dziatajacy wspdlnie z czlonkiem Zarzadu lub dwoch czlonkow Zarzadu
dziatajacych tacznie.

§ 32

Do kompetencji Zarzadu nalezy kierowanie wszystkimi sprawami dotyczacymi dziatalnos$ci
Cechu (z wyjatkiem zastrzezonych do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia 1 Rady
Nadzorczej), a w szczegolnosci:
a) kierowanie biezacg dziatalnoscig Cechu,
b) prowadzenie prawidtowej dokumentacji Cechu oraz jego majatku,
¢) nadzor nad prowadzeniem prawidtowej dokumentacji finansowo-rachunkowe;j
Cechu 1 ksigg handlowych przez osoby posiadajace certyfikat Ministra
Finansow,
d) akceptowanie Planu kont oraz polityki rachunkowe;j,
e) opracowywanie planow dziatania Cechu i projektéw rozwoju jego
dziatalnosci,
f) opracowywanie i realizowanie planu finansowego Cechu,
g) zacigganie pozyczek lub kredytéw zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie,
h) ustanawianie pelnomocnikow Zarzadu do prowadzenia konkretnych spraw,
1) wybieranie i odwotywanie delegatow na Zjazdy Delegatéw samorzadu
rzemiosla i kandydatéw do organow samorzadu rzemiosta,
J) zawieranie alianséw 1 uméw o wspotpracy z partnerami, dla realizacji celow
statutowych Cechu oraz gromadzenia §rodkdéw pieni¢znych,
k) poszukiwanie zrodet finansowania realizacji statutowych celéw Cechu,
1) zglaszanie do rejestru sadowego danych podlegajacych wpisowi,
m)realizowanie uchwat Walnego Zgromadzenia i Komisji Rewizyjnej,
n) reprezentowanie interesdOw Cechu i jego cztonkoéw wobec organow



W

administracji 1 sadow, organizacji spotecznych i gospodarczych,

0) gospodarowanie funduszami i majatkiem Cechu, z zastrzezeniem
przewidzianych dla Walnego Zgromadzenia,

p) zwotywanie Walnych Zgromadzen i przygotowywanie dokumentow na te
zgromadzenia,

q) powolywanie w razie takiej potrzeby komisji sposrod cztonkéw Cechu, na
okres kadencji Zarzadu, wspomagajacej dzialalno$¢ Zarzadu,

r) realizowanie ustalonych zasad wspotdziatania z podmiotami rzemie$lniczymi,

s) zatrudnianie 0osob do obstugi organizacyjnej, finansowej, prawnej lub
administracyjnej Cechu i jego organéw oraz podejmowanie decyzji o
powotaniu Biura Cechu i 0séb w nim zatrudnionych, ustalanie wysokosci
wynagrodzen dla 0s6b wspolpracujacych na rzecz Cechu,

t) przyjmowanie oraz wykreslanie cztonkow Cechu, na podstawie zasad
okreslonych w Statucie,

u) okreslanie propozycji wysokosci sktadek i innych $wiadczen na rzecz Cechu a
takze oplat za $wiadczenia Cechu.

§ 33

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na miesigc, w formach
okreslonych w Regulaminie Zarzadu.

Na wniosek Komisji Rewizyjnej posiedzenie Zarzadu powinno odby¢ si¢ w
mozliwie najkrotszym terminie, jednak nie pdzniej niz w ciggu 14 (czternastu) dni
od dnia ztoZenia wniosku.

§ 34

Posiedzenie Zarzadu Cechu zwotuje Starszy Cechu lub Sekretarz Cechu,

O czasie 1 miejscu posiedzen Zarzadu cztonkowie Zarzadu powiadamiani sg w
sposob zwyczajowo ustalony na 5 (pie¢) dni przed terminem.

W posiedzeniu Zarzagdu mogg takze uczestniczy¢ czlonkowie pozostatych
organOwW lub inne osoby zaproszone przez Czlonkow Zarzadu, z glosem
doradczym.

Z posiedzen Zarzadu sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy
posiedzenia i protokolant a takze - jesli tak zdecyduje Starszy Cechu - pozostali
obecni na zebraniu cztonkowie Zarzadu.

§ 35

Przy prawidtowo zwolanym posiedzeniu Zarzadu, uchwaty sg podejmowane
zwykla wiekszoscig glosow, w glosowaniu jawnym, poza wymogiem okreslonym
w tresci ust.2 niniejszego paragrafu. W przypadku réwnosci gloséw przewaza
glos przewodniczacego posiedzenia Zarzadu.

Uchwaly dotyczace zaciggania pozyczek lub kredytéw oraz okres§lania
propozycji wysoko$ci skladek i innych $wiadczen cztonkéw na rzecz Cechu
wymagaja dla swojej waznosci jednomySlnego zatwierdzenia catego skladu
Zarzadu.

Na wniosek cztonka Zarzadu, Przewodniczacy zarzadza glosowanie tajne.

Szczegdtowe zasady 1 tryb pracy Zarzadu i1 jego komisji okresla Regulamin



uchwalony przez Zarzad.

Dla zapewnienia prawidtowej organizacji i pracy Cechu Zarzad ma prawo
powota¢ Biuro Cechu, ustalajac jego zakres zadan, sposob funkcjonowania, sktad
osobowy Biura, forme zatrudnienia oraz wysoko$¢ wynagrodzenia.

Dzial 4
Komisja Rewizyjna

§ 36

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym caloksztatt dziatalno$ci
statutowe] ; organizacyjnej, gospodarczej i finansowej Cechu, z wyjatkiem
Walnego Zgromadzenia i1 dziatalnosci orzeczniczej Sadu Cechowego.

Komisja Rewizyjna ma prawo do zawierania umow pomigdzy cztonkami
Zarzadu Cechu a Cechem oraz w sporach migdzy nimi.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 2  (dwodch) do 3 (trzech) czlonkow
wybieranych przez Walne Zgromadzenie sposrod cztonkow Cechu na okres
kadencji Zarzadu, w glosowaniu tajnym, zwykla wigkszoscig gtoséw. Cztonkowie
Komisji Rewizyjnej wybieraja sposrod siebie przewodniczacego.

Posiedzenia Komisji zwotuje w sposdb zwyczajowo przyjety.

§ 37

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

przeprowadzanie przynajmniej raz na pot roku kontroli dziatalnoSci
merytorycznej i finansowej Zarzadu Cechu, z tym Ze na wniosek "4 ogélnej liczby
cztonkéw Cechu — Zarzadu Cechu — badanie powinno by¢ przeprowadzone w
kazdym czasie,

opiniowanie rocznych sprawozdan finansowych Cechu oraz
zglaszanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw dotyczacych ich zatwierdzenia,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw o udzielenie
absolutorium cztonkom Zarzadu Cechu,

wydawanie zalecen Zarzadowi w przypadku stwierdzenia
nieprawidlowosci, oraz wnioskéw pokontrolnych,

wnioskowanie o uchylenie uchwal Zarzadu, w przypadku ich
niezgodno$ci z dziatalno$cig statutowa lub zagrazajacych ptynnosci finansowej
Cechu,

wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, w
przypadkach uzasadnionych.

Szczegdtowe zasady 1 tryb pracy komisji okre$la Regulamin uchwalony przez
Komisj¢ Rewizyjna.

Komisja Rewizyjna moze zleci¢ ekspertom wykonanie badania sprawozdania
finansowego, poprawnosci prowadzenia ksigg i innych czynnosci kontrolnych
wymagajacych specjalistycznej wiedzy, po uzgodnieniu trybu zlecenia z
Zarzadem Cechu.

Dzial 5
Sad Cechowy



a)
b)
c)
d)

§ 38

Cztlonkowie Cechu podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie zasad
etyki zawodowej 1 rzetelnego wykonywania rzemiosta i innej przedsigbiorczosci. W
tym Celu mogg powotywac¢ Sad Cechowy do rozstrzygnigcia wskazanego naruszenia.

§ 39

Walne Zgromadzenie powotuje Sad Cechowy sktadajacy si¢ z 2 cztonkéw, wybranych
sposrdd cztonkoéw Cechu na okres kadencji Zarzadu Cechu. Sad Cechowy wybiera
sposrod siebie, w terminie 7 dni od daty Walnego Zgromadzenia, przewodniczacego
Sadu.

Tryb postgpowania przed Sadem Cechowym okresla jego Regulamin.

§ 40

. Sad Cechowy rozpatruje sprawy na wniosek Zarzadu Cechu , Komisji Rewizyjnej lub

z wlasnej inicjatywy.
Sad Cechowy orzeka w sktadzie dwoch cztonkow.

§ 41
. Sad Cechowy moze orzekac nastepujace kary :
upomnienie ,
nagane,

zawieszenie w prawach cztonka Cechu na okres do jednego roku ,

skreslenie z listy cztonkow.

Sad Cechowy wydane orzeczenia oglasza niezwlocznie po zamknigciu rozprawy , a w
terminie 14 dni dorgcza je na pisSmie wraz z uzasadnieniem czlonkowi ktorego sprawa
dotyczyla 1 Zarzadowi Cechu.

Skreslenie z listy cztonka Cechu, jako szczegdlna kara moze nastapi¢ jedynie w
przypadku razacego zawinionego, naruszenia Statutu lub innych przepiséw
sprawiajacego, ze dalsze cztonkostwo sprzeczne byloby z zasadami i normami
etycznymi Cechu.

§ 42

. Od orzeczenia Sadu Cechowego stuzy odwotanie do rzemie$lniczego sadu

odwotawczego przy Izbie Rzemieslniczej , jezeli Cech jest jej cztonkiem.
Orzeczenia Sagdu Odwotawczego sa ostateczne.

§ 43

Wykonanie prawomocnych orzeczen Sadu nalezy do Zarzadu Cechu .

Rozdzial VI
GOSPODARKA FINANSOWA CECHU



—_

§ 44
Majatek Cechu moga stanowié:

a) nieruchomosci,
b) ruchomosci,
c) srodki finansowe.

Srodki finansowe Cechu stanowia sktadki cztonkowskie, dochody z prowadzonej
dziatalnos$ci gospodarczej, optaty za Swiadczenia Cechu, dobrowolne $§wiadczenia
rzemie$lnikow 1 innych przedsigbiorcow oraz inne wplaty, w tym darowizny od
cztonkow oraz osob trzecich, wptywy z innych optat uchwalonych przez ~ Walne
Zgromadzenie.

Wysokos¢ sktadki cechowej i terminy jej uregulowania ustala Walne Zgromadzenie,
na wniosek Zarzadu uwzgledniajgc finansowanie dziatalnosci biezacej Cechu w tym
dotyczacej utrzymania majatku Cechu oraz obstugi rachunkowej, administracyjnej,
organizacyjno — samorzadowej Cechu i inne jego koszty oraz wydatki na dziatalno$¢
statutowa organizacji, ktorej Cech jest cztonkiem.

O wysokosci sktadki cechowej 1 terminach ptatnosci Zarzad Cechu zawiadamia
cztonkdw w sposdb zwyczajowo przyjety.

Zarzad Cechu, w szczegblnie uzasadnionych przypadkach, w trybie podjete; uchwaty
moze zwolni¢ cztonka z obowigzku placenia sktadek w catosci lub czgsci na czas
okreslony, a takze umorzy¢ sktadki zalegte. Nieuregulowane sktadki ponad 3 miesigcy
podlegaja egzekucji na podstawie powszechnie obowigzujacych przepisow.
Gospodarka finansowa Cechu  prowadzona jest w oparciu o plany finansowe
uchwalone przez Walne Zgromadzenie Cechu. Zasada gospodarki finansowej jest
poszanowanie przepisow dotyczacych organizacji non-profit i samowystarczalno$¢
finansowania dziatalnosci Cechu.

Rozdzial VII
LIKWIDACJA CECHU
§ 45
1. Cech moze zostaé postawiony w stan likwidacji na podstawie uchwaly

Walnego Zgromadzenia powzigtej wigkszoScig % gltosow.

2. W przypadku likwidacji Cechu Walne Zgromadzenie wigkszoScig % glosow
podejmuje decyzje o wyznaczeniu likwidatora sposrdd czionkow Cechu i
przeznaczeniu majatku Cechu oraz zgtasza decyzje o likwidacji Izbie
Rzemieslniczej i odpowiedniemu Sgdowi rejestrowemu.

Rozdzial VIII
PRZEPISY PRZEJSCIOWE I KONCOWE

§ 46
1. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
2. Traci moc Statut przyjety uchwaly numer 1 z dnia 4 marca 2015

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.



§ 47

1. Do czasu uchwalenia nowych Regulamindéw o ktérych mowa w niniejszym
Statucie zastosowanie beda mialy Regulaminy dotychczas obowigzujace.
2. Do postgpowan przed Sadem Cechowym oraz innych postepowan przed

organami Cechu, ktore rozpoczely si¢ w okresie obowigzywania
dotychczasowego Statutu, stosuje si¢ dotychczasowy Statut.

3. Kadencja Cztonkéw Organdéw Cechu wygasa z data uchwalenia niniejszego
Statutu.”

$2
Uchwata w przedmiocie nowego Statutu o brzmieniu jak wyzej wchodzi w Zycie z
dniem podjecia. Uchwalta zostata podjeta w glosowaniu jawnym

Za przyjeciem uchwaty oddano glosow............. przeciw ......... , wstrzymalo si¢
........... , o 0znacza, 1z uchwata dla ktorej zgodnie ze Statutem wymagana jest 2/3

glosoéw zostata podjeta.



